
………………………………………………………………………….. 

/miejscowość, data/ 

 
 

………………………………………………………………………….. 

                              /imię i nazwisko wnioskodawcy/ 

 

………………………………………………………………………….. 

                                       /adres zamieszkania/ 
 

………………………………………………………………………….. 

 
 

………………………………………………………………………….. 
 

 

Nr telefonu: …………………………………………………………….. 
 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 

w Grudziądzu 

ul. Małomłyńska 1 

86-300 Grudziądz 

 

 

WNIOSEK O ZATRUDNIENIE OSOBY DO POMOCY  

PRZY SPRAWOWANIU OPIEKI NAD DZIEĆMI 

I PRZY PRACACH GOSPODARSKICH DLA POTRZEB  

RODZINY ZASTEPCZEJ ZAWODOWEJ, RODZINY ZASTEPCZEJ NIEZAWODOWEJ, 

RODZINNEGO DOMU DZIECKA 
 

Wnoszę o zatrudnienie dla potrzeb prowadzonej przeze mnie rodzinnej pieczy zastępczej  
 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

/forma pieczy zastępczej/ 
 

osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dziećmi i przy pracach gospodarskich. 

 

1. Liczba dzieci aktualnie przebywających w rodzinnej pieczy zastępczej: ……….………………..……………. 

2. Termin zatrudnienia: od dnia ……………………………....…..………. do dnia ……………………..………………………. 

3. Do zatrudnienia wskazuję Panią/Pana: …………………………………………………………………………………………… 

zam. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

4. W/w wymieniona osoba będzie zatrudniona w ilości ………...… godzin tygodniowo, co daje łącznie 

……………. godzin w miesiącu. 

5. Oświadczam, że wskazana powyżej do zatrudnienia osoba: 

1) spełnia wymagania określone w art. 64 ust. 5 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej, tj.: 
a) nie jest i nie była pozbawiona władzy rodzicielskiej oraz władza rodzicielska nie jest jej ograniczona ani 

zawieszona, 

b) wypełnia obowiązek alimentacyjny - w przypadku gdy taki obowiązek w stosunku do niej wynika z tytułu 

egzekucyjnego, 

c) nie była skazana prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe, 

d) przeciwko niej nie zostało wszczęte postepowanie karne o umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia 

publicznego; 

 

2) posiada następujące kwalifikacje i doświadczenie: 
 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

 



3) będzie wykonywać następujące czynności przy sprawowaniu opieki nad dziećmi: 
 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

4) będzie wykonywać następujące czynności przy pracach gospodarskich: 
 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

Uzasadnienie wniosku: 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

 

 
 

…………………………………………………………………………… 

/czytelny podpis wnioskodawcy/ 

 

 

Potwierdzam informacje zawarte we wniosku i gotowość podjęcia ww. zatrudnienia. 

Wnioskuje o zatrudnienie mnie na podstawie*: 
1) umowy o pracę albo 

2) umowy o świadczenie usług, do której, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. – Kodeks cywilny, 

stosuje się przepisy dotyczące zlecenia. 

 

 

 
…………………………………………………………………………… 

/czytelny podpis osoby do pomocy/ 
 

 

* niewłaściwe skreślić 

 

 

 

Równocześnie oświadczam, że zapoznałam/zapoznałem* się z „Zasadami zatrudniania osoby do pomocy 

przy sprawowaniu opieki nad dziećmi i przy pracach gospodarskich w rodzinie zastępczej i rodzinnym domu 

dziecka”, w pełni je akceptuję. 
 

……………………………………………………………                                                       ……………………………………………………………                                       

/czytelny podpis osoby do pomocy/                                                                                                  /czytelny podpis wnioskodawcy/ 

 

 

 

 

 

 



 

Opinia koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej: 

…………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

…………………………………………………………………………… 
/data, podpis koordynatora/ 

 

 

 

Uwagi pracownika rozpatrującego wniosek: 

…………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 
 

 
…………………………………………………………………………… 

/data, podpis pracownika/ 

 

 

 

 

 

Decyzja Kierownika PCPR ………………………………………………………………………………………………………………. 

                                                                                                                     /zatwierdzam / nie zatwierdzam do realizacji/ 

 

 
 

 

 

 

…………………………………………………………………………… 

/data, podpis Kierownika PCPR/ 
 


