
ocENA KoNTRoLl ZARąDCZE zAżat6R,

Zarządzeniem nr 5/2010 Kierownika Powiatowe8o Centrum Pomocy Rodzinie w Grudziądzu z dnia ?3

marca 2010 r. w sprawie ustalenia Regulaminu kontroli zarządczejwprowadzono regulamin kontroli

zarządczeiw PCPR w Grudziądzu.

stosując się do zapisów W/w zarządzenia oraz standardów kontroli zarządczej dla sektora finansów

publicznych w ramach kontroli zarządczejzrealizowan g działania w następujących obszarach:

środowisko wewnetrzne:

Prze§trzeganie wańości etycznych:

Zarządzeniem nr 15/2012 Kierownika Powiatowego centrum Pomocy Rodzinie w Grudziądzu z dnia

28,1]".2012 r. W sprawie wprowadzenia kodeksu etycznego pracowników Powiatowego Centrum

Pomocy Rodzinie w Grudziądzu wprowadzono kodeks etyczny,

Kompetencje zawodowe:

Pracownicy jednostki uczestniczyli w szkoleniach zawodowych płatnych i nieodpłatnych,

W 2016 r. zatrudniono 1osobę na stanowisku:

1.)Koordynatorrodzinnejpieczyzastępczej_stanowiskopracownicze;].osobazatrudniona
posiadałakwalifikacjeniezbędnedopracynazajmowanymstanowiskuokreślonewustawiez
dnia 9 czerwca żat1 r, o wspieraniu rodziny isystemie pieczy zastępczej oraz zgodne z

zarządzenie m nr lalżoo9 kierownika powiatowego centrum pomocy Rodzinie w Grudziądzu z

dnia 1.0 czerwca 2009 r, w sprawie wprowadzenia Regulaminu wYnagradzania Pracowników

powiatowego Centrum pomocy Rodzinie w Grudziądzu, zmienionym Zarządzeniem nr sll0tz

Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Grudziądzu z dnia 24 lute8o 20],2 r, w

sprawiewprowadzeniazmianwRegulaminiewynagradzaniapracownikówPgwiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Grudziądzu

Struktura organizaryjna i delegowanie uprawnień:

§truktura organizacyjna jednostki jest dostosowana do aktualnych zadań jednostki, wszyscy

pracownicy jednostki posiadają aktualne zakresy obowiązków, uprawnień i odpowiedzialności,

które w ciągu roku były dostosowane do zmieniających się zadań jednostki oraz przepisów prawa,

cele i zarzadzanie rvzykiem:

Misja i cele jednostki

Misjaicelejednostkizostałyokreślonewzarządzeniunr1512012KierownikaPowiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Grudziądzu z dnia 28. 11. 2012r. w sprawie wprowadzenia zasad

zarządzaniaryzykiem oraz kwestionariuszy samooceny systemu kontroli zartądczejw PowiatowYm

Centrum Pomocy Rodzinie w Grudziądzu , zadania jednostki są okreŚlone w aktualnych zakresach

obowiązkóworazWstatucie,regulaminieorganizacyjnymjednostki.

zarzadząnie rvzvkiem:



Zarządzeniem nr 15/2012 Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Grudziądzu z
dnia 28.11-żOtż r. w sprawie wprowadzenia zasad zarządzania ryzykiem oraz kwestionariuszy
samooceny §ystemu kontroli zarządczej w Powiatowym Centrum Pomory Bodzinie w Grudziądzu
ustalono kategorie ryzyk, poziomy ryzyka dla poszczególnych obszarów działalności pCpR w
Grudziądzu, okreŚlono mechanizmy zareądzania ryzykiem, zasady uczestniczenia pracowników
jednostkiw zarządzaniu i analizie ryzyk. Przyjęto również w/w zarządzeniem wzór kwestionariusza
dla samoocenY kontroli zarządczei. Wszyscy pracownicy wypełnili kwestionariusze do samooceny
kontroli zarządczej.

ochrona zasobów:

W celu ochrony zasobów jednostki wprowadzono przedmiotowe za§ady Zarządzenie m nr t712012
Kierownika Powiatowego centrum Pomocy Rodinie w Grudziądzu z dnia 5 grudnia 2012 r. w
sPrawie procedur kontroligospodarowania mieniem w Powiatowym Centrum pomocy Rodzinie w
Grudziądzu.

Mechanizmy kontroli dotyczące systemów informaĘcznych:

Zarządzeniem nr 4/żaL3Kierownika Powiatowego Centrum PomocyRodzinie wGrudziądzu z
dnia t4 stycznia 2013 r. w sprawie wprowadzenia lnstrukcji zarządzania systemami
informatycznymi w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Grudziądzu uregulowano zasady i

ProcedurY ochrony danych osobowych przetwarzanych za pomocą urządzeń i systemów
informatycznych w Jednostce.

lnformacia i komunikacia:

W PCPR w Grudziądzu wszystkim pracownikom zapewnia się właściwe, rzetelne informacje
Potrzebne do realizacji zadań, Pracownicy mają stały dostęp do wewnętrznych instrukcji,
wwycznych i regulaminów - w komputerze w sekretariacie pcpR w Grudziądzu.

komunikacia zewnetrzna:

W ramach komunikacji zewnętrznej Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Grudziądzu
współpracuje z instytucjamiwspółuczestniczącymiw rozwiazywaniu problemów, którymizajmuje
się jednostka. Prowadzona jest także strona internetowa jednostki, na której zamieszczane są
aktualne informacje o działaniach jednostki, wzory druków, wniosków, Strona jest technicznie
dostosowana do potrzeb osób niedowidzących.

Monitorowanie i ocena:

Monitorowanie systemu kontroli zarządczej:



w pcpR w Grudziądzu istnieje stałe monitorowanie kontroli zarządczej oraz jej poszczególnych

elementów, a takźe bieżące rozwiązywanie zidentyfikowanych problemów. KoordYnację kontroli

zarządczej prowadzi Kierownik PCPR w Grudziądzu,

§ąmooceną;

karządzeniem Nr 15/20t2 r. z dnia ż8.L:-.żOlż r. Kierownika PCPR w Grudziądzu w sprawie

wprowadzenia zasad zarządzania ryzykiem oraz kwestionariuszy samooceRy §ystemu kontroli

zarządczej w powiatowym centrum pomocy Rodzinie w Grudziądzu wprowadzono arkusze

§amooceny §y§temu kontroli tarządezej,które pracownicy ą zobowiązaniwypełniać każdego roku

{ do 30 listopada}. Ankiety dot. r. 2016 zostaĘ wypełnione przez wszy§tkich pracowników,

Kontrole zewnętrzne:

W2016r.byłyprzeprowadzoneWjednostce2kontroleZewnętrzneprzeu:

t| oddział zus w Toruniu _ w zakresie prawidłowości i rzetelności obliczania składek na

ubezpieczenia społeczne oraz innych składek, do których pobierania zabawiązany jest zakład

oraz zgłaszania do ubezpieczeń społecznych i ubezpieczenia zdrowotneBo, ustalania

uprawnień do świadczeń z ubezpieczeń społecznych i wypłacania h/ch świadczeń oraz

dokonywan ia raz|iczeń ztegotytułu, prawidłowości i terminowości opracowywania wniosków

o świadczenia emerytalne i rentowe, wystawiania zaświadczeń lub zgłaszania danych do celów

ubezpieczeń społecznych.

2| kujawsko,pomorski urząd wojewódzki w Bydgoszczy w aakresie wybranych zagadnień

powiatu z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej,

ZaIecenia pokontroIne zostały wykonane,

Bożena Grabda l,,

Kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Grudziądzu ,,

0ż,$,2aL7


